Bestyrelsesmgde i Dagplejen

Tidspunkt:  08.05.25 kl. 19.00-21.00

Deltagere:  Rebecca Thagaard Johansen, Caroline Sandholm, Christian Toftgaard, Pernille Lykke

Sandholm, Sara Lomborg, Signe Brunsgaard (Suppl.), Camilla Kattenhgj (suppl.),
Jeanette Knak (dagplejer), Helle Nielsen (dagplejer)(afbud), Susanne Vej Lauridsen
(dagplejepaedagog), Kristian Suusgaard (leder)

Sted: Dagplejekontoret i BFC
Referent: Caroline
1. Godkendelse af referat fra sidst
2. Bgrnetal/dagplejere
e Dererblevet opsagt 2 dagplejere, derved et lille fald i bornetallet. Dog
forventer Kristian, at de far ansat en ny.
3. @konomi
e Detserlovende ud, dog er de sidste udligningspuljer ikke blevet regnet
ind i det endelige resultat, dog er vi fortrastningsfulde, da underskuddet
fra sidst ar bliver en del mindre.
4. Dagplejens dag d. 14. Maj

e De forskellige omrader mades, gor laver nogle forskellige ting sammen. |
Lemvig mades i pa Solgarden, hvor der vil vaere nogle forskellige indslag
sdsom musik. Der var en del snak om, hvordan man eventuelt kunne
promovere dagplejerens dag, sa der kommer mere fokus pa det.
Folkebladet kommer til eventet i Lemvig, og laver en artikel om det.

5. Syge bgrn i dagplejen

e Der ses en tendens til at barn bliver afleveret, selvom de er halvsyge. Nar dette sker,
opstar der en ddrlig spiral, da de andre bgrn og dagplejeren bliver smittet. Bérn ma
gerne komme i dagpleje, hvis de er friske til at falge hverdagen hos dagplejeren. Hvis
man er i tvivl, om hvordan reglerne er for de forskellige sygdomme, kan man kigge
pd sundhedsstyrelsens retnignslinjer. Vi snakkede om de forskellige regler for barns
sygedage og eventuelt presset foreeldre i forbindelse med barnsyg. Der blev i denne
forbindelse snakket om farstehjaelp hos de forskellige dagplejere, da der har veeret



en sag i nordjylland, hvor et barn er blevet kvalt i noget brad. Alle dagplejere skal til
farstehjeelp d. 9/10. Dette kursus bliver opfrisket hver 2. dr.

Lemvig kommune er en af de kommuner, hvor vi er rigtig gode til at tilbyde
forstehjaelpskursuser.

6. Tilsyn —tilbagemeldinger

Dagplejerne er positive over besggene, da de far en tilbagemelding inden besgget
slutter. Dagplejernes scorer ligger pd gennemsnit pd naesten alle punkter, hvilket er
utrolig flot. De to punkter som fdr lavere karakter, dog ikke meget, bliver der lavet en
indsats pd de naeste 2 dr. De to punkter som der skal forberedes, er de to punkter,
som stdr under punkt 7. Dette tilsyn skal ses som en indsats i at sikre kvaliteten i

dagplejen.

7. Indsats de naeste 2 ar

Borneperspektiv og dannelse
Kultur, aestetik og fallesskab

8. Dagplejens administration

Birthe stopper som sekretaer, dog er der allerede fundet en ny som skal overtage
hendes stilling. Der var en del ansggere, men valget faldt pa Anja Kallesge.

9. Fagdag d. 22. August

Der har veeret positiv opbakning fra foraeldre, i forbindelse med at dagplejere skal
have fri, og man skal sa vidt muligt holde sig barn hjemme, sd alle dagplejere kan
komme med til fagdagen. Der vil komme en opsummering pd foraeldremgdet, om

hvad de har lavet.

10. Forzaeldremgde d. 29. oktober kl. 19.00-21.00

Vi drgftede pG mgdet, om det ville vaere en god ide at fd en sundhedsplejerske til
mgdet, som kunne fortaelle omkring sygdom ved bgrn, samt eventuelt en kort
farstehjeelp til barn, sa alle far opfrisket, hvor man skal gare i de forskellige
situationer. Samt at man kunne have dialoger ved hvert bord, sG man fik snakket om
tingene. Derudover vil der vaere info omkring kvalid, sG man havde en bedre
forstdelse for, hvorfor det er vigtig med kvalid.

11. Dialogmgde - tilbagemeldinger fra deltagere

Positiv tilbagemelding. Emnet der blev drdgftet til mgdet var trivsel og mistrivsel. Der
blev snakket om, hvor meget bgrn skal forholde sig til samt veere en del af.
Derudover blev der snakket om, hvordan vi griber de bgrn bedst, som har

udfordringer.



12. Punkter til naeste mgde torsdag d. 2. september kl. 19.00-21.00
e Bestyrelsen kom med forslag til, at man kunne drdfte brug af autostole, da alle
autostole har en udlgbsdato.



