
Dagplejen, Lemvig Kommune d. 6.4.22 

 

Til forældrebestyrelsen i Dagplejen.  

 

Indbydelse til forældrebestyrelsesmøde  

 
Dato:       d.27.april 2022 – kl. 19.00 til 21.30 Formøde kl. 18.45 - 19  

Sted:       Dagplejekontoret/ lokaler i BFC 

Deltagere: Karina, Sofie, Simone, Karoline, Camilla. Susanne (dagpleje kontor.), Jeanette (TR),  

                   Inger Røn (dagpleje. Repr.), Jan (Leder).< 

Afbud.        Sofie Kallesøe. (1. suppleant Janni Søegaard indkaldes).  

                   Karoline (2. Suppleant desværre forhindret) 

 

Dagsorden:  

1. Godkendelse af dagsorden.  

Godkendt. 

 

2. Godkendelse af referat fra mødet d.20. januar 2022  

Godkendt. 

 

3. Info vedr. Klima i Børnehøjde / Event 2022 (21.6). 

Jan orienterer. Beskrivelse af event udleveret til bestyrelsen. 

 

4. Info vedr. tilsyn i Dagplejen/  

               - ny lovgivning på området. 

Bestyrelsen har fået udleveret ’Orientering om ændring af    

dagtilbudsloven’ af den 22.12.2021. 

Jan gennemgår hovedpunkterne/ændringerne og orienterer om 

hvordan det implementeres i Dagplejen i Lemvig Kommune.  

 

5. TEMA 2022/23 

                - Sansemotorisk kursus. 

Bestyrelsesmedlemmerne er inviteret med til undervisningsdagen den 

21.05.2022 

 

6. Gæstepasning i dagplejen.  

                       - fast punkt fra bestyrelsen. 

     Er drøftet. 

 

7. Rekruttering af nye dagplejere. 

   Jan orienterer om, at der er kommet ansøgere til stillingerne.  

 



8. El-ladcykel 

                - hvor er vi nu?  

Jan orienterer, herunder at der er ansøgt om fond-midler ved Nordea 

Fonden.  

 

9. Referat fra Dialogmøde med politikere d.19.4.22 

    - Tema: Bæredygtige- og levedygtige institutioner i fremtiden i Lemvig Kommune. 

                                                  (Karina, Sofie og Jan deltog i dialogmødet). 

       Karina orienterer om dialogmødet og oplevelsen heraf. 
 

 

10. Læreplaner i dagplejen  

      Er drøftet. 

 

11. Nyt fra kontoret  

               - Børnetal. 

               - Budget. 

Jan orienterer: 

• Supplerende MED-uddannelse den 28.04.2022 og teamet. 

• Der er kommet et barselsmodul i dagplejen, så hvis forælderen 

er på barsel, kan man få barselsmodul på 30 timer/ugen.  

• Familie- og kulturudvalget skal ud at besøge dagplejen. 

• Arbejdsmiljørepræsentanten (AMR) har udarbejdet en skrivelse 

’Arbejdsmiljø i dagplejen, Lemvig Kommune’, som bliver udleveret 

til alle dagplejere.  

• Jan gennemgår budget og børnetal. 

 

12. Evt.  

  

Jan Holm 
Leder 

Dagplejen Lemvig   

 

Lemvig Kommune Telefon:  

 

Vasen 14 B Direkte: 9663 1351 
DK-7620 Lemvig Mobil:  

www.lemvig.dk Mail: Jan.Holm@lemvig.dk 
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